
REPUBLICA MOLDOVA
PRIMARUL COMUNEI CIUTESTI
RAIONUL NISPORENI

MD 6423 satal Ciute;ti, raionul Nisporeni Tel/fru 0264-46-93Sprimariaciutesti@gmuil.com

DISPOZITIE

Nr. 14lP

66 Cu privire la atribuirea trepteio clasei
qi coeficientul de salarizare pentru anul 2025 "

din 27 ianuarie 2025

In temeiul art. 19. 162,164, 165 alin. (l), 166 din Codul Administrativ nr. 11612018, art.
29, art. 32 p. (l) al Legii nr.43612006 privind administrafia publica locala, Legea nr. 39712003
privind finanfele publice locale, art. l0 , art. 25 din Legea nr. 27012018 privind sistemul unitar
de salarrzare in sectorul bugetar, Regulamentul cu privire la modul de determinare a perioadei
de vechime in muncd pentru stabilirea treptelor de salarizare , aprobat prin Hotdrirea Guvernului
nr. 1231 din 12.12.2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.27012018 privind
sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, art. 10, art. l1 din Legea Bugetului de Stat
pentru anul2025 nr.31012024 ,Hotdrirea Guvernului nr. 1231 din 12.12.2018 pentru punerea in
aplicare a prevederilor Legii nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar,

1. D- lui
DISPUN:

i ,0,75 unitate codul $nc{iei
se atribuie incepind cu 1 ianuarie 2024 , treapta de salarizare- clasa de

salarizare
Coeficientul de salarizare
Cuantumul salariului debazd stabilit 0.75 - ,

Spor la salariu-
Valoarea de referinta-

Contabilitatea primdriei va calcula si achita titularului funcliei salariul lunar,finind cont de
prevederile pct.1 din prezenta dispozilie qi de alte drepturi salariale acordate suplimentar la
salariul de baza corespunzator.
Prezenta dispozilie se aduce la cunogtinld titularului funcfiei contrasemnaturS.
Prezenta dispozilie poate fr atacatd, cu cerere prealabi16 adresatd autoritdtii emitente in
termen de 30 de zile de la data comunicdrii la sediul primdriei comunei Ciuteqti, r-nul
Nisporeni.

Controlul indeplinirii prezentei dispozilii mi-l asum.

Am luat cunoqtin{a

Primarul comunei Ciutesti

Executor: Mo{pan Valentina, contabild
Tel:. 0-264-46-886
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